Zonder
weidegang

Imago van de
veehouderij
Premies/subsidies
voor beweiding
Betere
diergezondheid;
minder aankoop van
eiwitrijke
voedermiddelen

Te weinig
melkingen/ de robot
wordt niet goed
benut

Beweiding vraagt
meer arbeid

Lagere
melkproductie dan
bij voeren op stal

ROBOT &
WEIDEN

VOOR ELKAAR

720-1000 uur
weidegang

Premies/subsidies
voor beweiding
Imago van de
veehouderij

De veehouder wil
zelf graag dat er
geweid wordt

720-1000 uur
weidegang

Controle op
weidemelk wanneer
er te veel koeien
binnen zijn

Te weinig melkingen/
de robot wordt niet
goed benut
Beweiding vraagt
meer arbeid

Belangrijkste kansen voor beweiding
op bedrijven met een melkrobot

>1000 uur
weidegang

De veehouder wil
zelf graag dat er
geweid wordt
Imago van de
veehouderij

Meer arbeidsplezier

>1000 uur
weidegang

Controle op
weidemelk wanneer
er te veel koeien
binnen zijn

Extreem weer
Schommelingen in
hoeveelheid en
kwaliteit van het gras
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ROBOT &
WEIDEN

VOOR ELKAAR

Inzichten uit diepte-interviews

_@2 Persoonlijke motivatie = doorslaggevend

Geld is belangrijk, niet doorslaggevend @

Regelgeving wordt als belemmerend

Koeselectie, koe-routing, kavelpaden, op een

Aanpassingen aan stal en erf ﬁ

plek naar binnen en een andere plek naar buiten

. Veel weiden en weinig bijvoeren geeft lage
Arbeid en managemenH
arbeidsdruk, draadloos weiden = arbeid besparen

Weinig schommelingen in kwaliteit, kort op
Keuze van het beweidingssysteeH een perceel, stripgrazen of Nieuw
Nederlands Weiden

Gun jezelf de tijd. Jaar 1: lastig, uitproberen.

Startende robotweiders %

Jaar 2: beter overzicht. Jaar 3: routine

Koeien in beweging houdeH Vers en smakelijk gras, voergang laatste uur leeg

. Leer van andere bedrijven, ga kijken, stel vragen
Voor alle robotweiders % IHEThREI, e

en deel ervaringen




